
Sie bestimmen den Kurs – 
wir kümmern uns um die Mannschaft.



Kommen Sie an Bord!

Wettkämpfe, Manöver und Kursänderungen 
erfordern ein hohes Maß an Wissen und Erfahrung, 
eine tüchtige Mannschaft und ein exzellentes Crew 
Management. Sie brauchen ein abgestimmtes Team 
von Spezialisten, wenn Sie Kurs auf die Weltmeere 
nehmen.

LegalProfession – die zukunftsorientierte Personal-
beratung aus Berlin ist auf das Recruitment im 
juristischen Bereich spezialisiert. Wie auf einer Yacht 
geht es in Kanzleien und Unternehmen um die 
reibungslose Zusammenarbeit von Spezialisten. Dabei 
ist jeder für den Erfolg, das Team und für sich selbst 
verantwortlich. Entscheidend ist das gemeinsame Ziel 
und die sorgfältige Planung der Route.

Wir machen Ihre Mannschaft fl ott und vermitteln:
Anwälte & Justiziare für alle Positionen.

LegalProfession bietet Kanzleien & Unternehmen 
spezialisierten Service von der qualifi zierten Personal-
beratung und der strategischen Begleitung geplanter 
Fusionen bis zur Besetzung bestehender Vakanzen im 
juristischen Bereich. Unsere Stärke liegt in der differen-
zierten Ansprache der Bewerber, der Transparenz 
unserer Verfahrensweise, der Diskretion und der 
persönlichen Kommunikation mit Auftraggebern und 
Kandidaten.

Unser Ziel liegt in der Übereinstimmung von 
Anforderungs- und Kandidatenprofi len mit der speziellen 
Kanzlei- bzw. Unternehmenskultur. Unter Anwendung 
des wissenschaftlichen DISG® Modells zur Personal-
auswahl erstellen wir Persönlichkeitsprofi le, identifi zieren 
Skills, entdecken Kompetenzen und Potentiale. Im 
Vordergrund stehen die fachliche Expertise, die 
Besonderheiten der juristischen Arbeitsweise und 
die persönliche Kompetenz.

Aus Wissen, Erfahrung und Können machen wir:
eine Crew.

Kathrin Gerloff & Marion Proft 

Wir vermitteln und rekrutieren:
!  Anwälte & Justiziare
!  ReNos & Personal im juristischen Offi ce
!  Nachwuchskandidaten

Unser Angebot für Personalentscheider:
!  Personalvermittlung
!  Recruiting
!  Ausbildungsmarketing



Alle auf die Positionen!

Wir unterstützen Ihr Crew Management und 
vermitteln:
Personal für das juristische Offi ce.

Fachkompetenz, Allgemeinwissen, Sprach- und IT-
Kenntnisse, Organisationstalent, Zeitmanagement und 
eine hohe Kommunikationsfähigkeit sind unabdingbare 
Voraussetzungen zur Wahrnehmung einer Sekretariats- 
funktion. Doch in keinem anderen Berufsfeld entscheidet 
die Übereinstimmung der menschlichen Chemie mehr 
über den Arbeitserfolg als in der persönlichen Assistenz. 
Wir vermitteln Kandidaten, die zueinander passen und 
die wir fachlich und sprachlich getestet haben.

Unsere Maxime heißt Respekt: 
Respekt vor der Persönlichkeit, vor den Karrierestufen 
und Zeugnissen, vor der individuellen Arbeitsweise und 
den erbrachten Leistungen.

Wir kümmern uns um den Nachwuchs und 
rekrutieren:
Referendare, Studenten und Auszubildende. 

Unsere besondere Kompetenz liegt in der Kenntnis der 
juristischen Ausbildungswege, Berufsabschlüsse und 
Bildungseinrichtungen im juristischen Bereich und ein 
speziell darauf ausgerichtetes Recruiting. Wir vermitteln 
Zukunftskompetenzen und lenken den Blick auf den 
Horizont.

Nur die Besten der Besten kommen an Bord.
Wir unterstützen Sie im professionellen Bewerber- 
marketing. Ihre Kanzleikultur und Ihre Unternehmens-
philosophie liefern uns die entscheidenden Argumente 
ebenso wie Karrierechancen, Weiterbildungsmöglich-
keiten und Work-Life-Balance. Stellen Sie sich den 
hohen Anforderungen der besten Kandidaten. 

Wir sorgen dafür, dass Sie das Match Race gewinnen. 

An der Spitze ist immer Platz! 

Wir besetzen Positionen:
!  in Kanzleien & Sozietäten
!  in Unternehmen & Verwaltung
!  in Banken & Versicherungen
!  in Verbänden & Vereinen

Unser Angebot für Aufsteiger: 
!  Berufsorientierung
!  DISG® Persönlichkeitsprofi l
!  Bewerbungstraining



Recruiting  !  Personalberatung  !  Personalvermittlung  !  Bewerbungscoaching  !  Berufsorientierung

LegalProfession®

Personalberatung

www.legalprofession.de


